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Szanowni Panstwo,

zarzgdzanie komunikacjg korporacyjna w dobie szybkiego rozwoju
social mediow i innych kanatdw komunikacji niesie ze sobg wiele
wyzwan. Z drugiej strony ilos¢ dostepnych narzedzi przeznaczonych
do dziatan informacyjnych daje duze mozliwosci komunikacji z rynkiem
kapitatowym i mediami. Jak ze sobg potgczyc te procesy w jedng
spojng strategie? W jaki sposob komunikowac sie z rynkiem w obliczu
kolejnych regulacji i obowigzkow informacyjnych naktadanych na spotki
publiczne i gietdowe? Na te i wiele innych pytan odpowiedzg eksperci

podczas naszych warsztatow.

Z pewnoscig znajdziecie Panstwo odpowiedzi na pytania i niejasnosci

dotyczgce:

m dosfosowania dziatan informacyjnych spotki do obowigzkdw
zwigzanych z MAR

m zarzadzania kryzysem w spotce

m wspOtpracy z mediami, inwestorami, analitykami i pozostatymi

przedstawicielami rynkow kapitatowych

Serdecznie zapraszam do udziatu!

Tomasz Jakubiak

/Z.—}da{é/'&/c

Project Manager




PROGRAM [dzien pierwszy]

Rejestracja uczestnikow. Powitalna kawa

Wspotpraca z mediami. Jak wtasciwie zaplanowa¢ komunikacje korporacyjng
skierowang do przedstawicieli mediow?
Ewa Kryj - Rzecznik Prasowy i PR Manager, Asseco Poland
case study Asseco
m  Jakie przygotowac fresci atrakcyjne dla dziennikarza?
m Jakie kanaty wykorzysta¢ w budowaniu polityki komunikacyjnej skierowanej do mediow?
m W jaki sposob zapewnic staty i jak najszerszy dostep do tresci korporacyjnych Twojej spotki?
Jak wzbudzi¢ zainteresowanie tymi tresciami?

Nowe technologie w stuzbie komunikacji korporacyjnej. Jak efektywnie korzysta¢
z nowatorskich sSrodkéw komunikaciji?
Agnieszka Wojcik - Dyrektor ds. Relacji z ofoczeniem, Tauron Polska Energia
case study Tauron Polska Energia
m Video, chat, blog, fechnologie na urzgdzenia maobilne... z czego warfo korzystat, a z czego
lepiej zrezygnowac w komunikacji dofyczacej kwestii korporacyjnych?
m  Jak zinfegrowac ze sobg rozne kanaty komunikacji w ramach spéjnej strategii?

Przerwa na kawe

Mity o obowigzkach informacyjnych i nowych regulacjach.
MAR case studies - najczesciej popetniane btedy
Piotr Biezunski - Prezes Zarzadu, Nobili Partners
m Perception study i feedbacki (badania potrzeb i oczekiwan) - najlepsze narzedzie poznania
oczekiwan inwestorow, analitykow i pozostatych uczestnikow rynku
m Regulacje wewnetrzne - dla kogo, jak nie pisat, czego (i kogo) unikac?
Profit warning w prakfyce
m Raporty okresowe (kwartalne, potroczne i roczne): jak z perspektywy IR szybko i sprawnie
podnies¢ znaczaco ich jakosc i uzytkowose?

Lunch

Jak Cie widza tak Cie pisza! Budowa relacji z oceniajgcymi Twojg spotke
Dorota Nowotny - Investor Relations Officer, Orbis SA

m Jak efekfywnie budowac relacje inwestorskie?

m  Jak zarzgdzac komunikacjg z analitykami i zarzadzajgcymi funduszami?

m Jak dostosowac srodki przekazu do naszych odbiorcow?

Zakonczenie pierwszego dnia warsztatow




PROGRAM [dzief drugi]

Rejestracja uczestnikow. Poranna kawa

Obraz méwi, wiecej niz 1000 stéw. Ptynne video to 24 klatki na sekundg. W minute
mozesz przekazac¢ 1 milion stéw. Czy wiesz jak zrobi¢ to dobrze i skutecznie?
Pawet Cymcyk - Prezes Zarzadu, Zwigzek Makleréw i Doradcow

m Jak w Swiecie ogromnejilosciinformacji w SM przebic sie ze swoim komunikatem?

m  Popularne btedy i proste rozwigzania

m  Kfore narzedzia social media sg najskuteczniejsze w przypadku komunikacji korporacyjnej i dlaczego?

Kryzys w spotce gietdowej i publicznej. Jak sobie z nim radzic?

Piotr Biezunski - Prezes Zarzadu, Nobili Partners
m  Kiedy zaczyna sie kryzys komunikacyjny? Jak go prawidtowo przewidziec?
m Narzedzia, mefody i sfrategie dziatania w polityce informacyjnej firmy podczas kryzysu
m  Jak przekut kryzys w sukces wizerunkowy?

Przerwa na kawe

Komunikacja korporacyjna w kontekscie wspoétpracy z inwestorem zagranicznym
Joanna Zielinska - Dyrektor Departamentu ds. Relacji Inwestorskich w Grupie Capitfal Park
case study Capital Park

m  Oczekiwania inwesforow zagranicznych dot. komunikacji ze spotkg

m Jak zbudowac dtugoterminowg relacje z inwestorem zagranicznym?

Lunch

Nowe dobre praktyki spotek gietdowych - tad korporacyjny
oczekujemy na potwierdzenie prelegenta

Kary za naruszanie obowigzkéw informacyjnych MAR - orzecznictwo KNF

Bogdan Piotrowski - Radca prawny, Partner w Kancelarii SSW Spaczynski, Szczepaniak i Wspélnicy
m  Zasady naktadania sankcji
m  Praktyka urzedow w naktadaniu kar

Zakonczenie warsztatow. Wreczenie certyfikatow potwierdzajgcych udziat



PRELEGENCI

Piotr Biezunski - Prezes NOBILI PARTNERS

Ekspert i wyktadowca w obszarze obowigzkéw spotek publicznych i cztonkow ich wtadz, relacji inwestorskich oraz orga-
nizacji fransakcji. Doradca spétek w kilkudziesieciu fransakcjach na rynkach finansowych (m.in. IPO, SPO, emisje obligacji,
M&A, obrony przed wrogim przejeciem). Aufor artykutow i opracowan eksperckich. W poczagtkach kariery zawodowej jako
pracownik Urzedu KPWiG (obecnie KNF), gdzie nadzorowat spétki publiczne. Jako legislator tworzyt przepisy prawa papie-
row warfosciowych. Kariere kontynuowat jako menedzer w spétkach gietdowych (spotki z indekséw mWIG40 oraz sWIG80
i oraz jako niezalezny doradca. W ramach prowadzonej dziatalnosci edukacyjnej wspotpracowat z Gietdg Papierow Warto-
Sciowych, Szkotg Gtdwng Handlowg, Ministerstwem Skarbu Panstwa, Stowarzyszeniem Emitentow Gietdowych, renomo-
wanymi firmami szkoleniowymi i doradczymi oraz wieloma spétkami nofowanymi i przygotowujgcymi debiut na GPW oraz
rynkach Catalyst i NewConnect.

Pawet Cymcyk - Prezes Zarzadu, Zwigzek Makleréw i Doradcow

Doswiadczony makler papierow wartosciowych i analityk od ponad 8 laf bezposrednio zwigzany z rynkami finansowymi.
0d 2008 roku cztonek Zwigzku Maklerow i Doradcow, w ktérym w kolejnych kadencjach petnit funkcje Cztonka Zarzadu,
Sedziego Sadu Dyscyplinarnego, oraz Cztonka Komisji Rewizyjnej. Prelegent wielu konferencji poswieconych inwestycjom,
a fakze frener prowadzgcy szkolenia z zarzadzania portfelem inwestycyjnym, rynkow kapitatowych, papierow warfoscio-
wych, makroekanomii, matematyki finansowej oraz aspektéw psychologicznych inwestycji. W 2007 roku uzyskat licencje
maklera papierow wartosciowych z uprawnieniami do wykonywania czynnosci doradzftwa inwestycyjnego, a w 2013 roku
miedzynarodowy fyfut Chartered Financial Analyst przyznawany przez CFA Institute. Z wyksztatcenia informatyk i matema-
tyk, az pasji przewodnik po rynkach finansowych, ktory na szkoleniach dla maklerow, analitykdw oraz doradcéw zgromadzit
juz ponad 10 tysiecy osob.

Ewa Kryj - Rzecznik Prasowy i PR Manager, Asseco Poland S.A.

Rzecznik Prasowy i PR Manager w najwiekszej polskiej spétce informatycznej notowanej na GPW (WIG 20), bedacej 6 pro-
ducentem oprogramowania w Europie. W Asseco zajmuje sie PR korporacyjnym i produktowym. Szczegblnie inferesuje sie
zagadnieniem fzw. ,komunikacji zmiany”. Byta odpowiedzialna m.in. za komunikacje fuzji i przejec¢ o tgcznej wartosci ponad
200 min zt, a takze licznych procesow restrukturyzacyjnych. Od lat zwigzana z branzg IT. Prowadzita dziatania PR m.in. dla
Qumak S.A., ABS.A., Symantec, Gembird, Creative, Infortrend, Corel, Cisco oraz Citrix. DoSwiadczenie w szeroko rozumianej
komunikacji zdobywata od 2008 roku, pracujgc m.in. w agencjach public relafions, w polskie] sieci sklepow Drogerie Polskie,
a fakze w Universum Communication, ktore jest pionierem employer brandingu na Swiecie. Prowadzita dziatania PR dla firm
z wieli sekforéw, w tym: energetykii przemystu (Weyerhaeuser, PKP Energetyka), zdrowia (Genexo, ASA), kultury (Teatr Mon-
townia, Teafr Prowizarium) oraz handlu (Bricoman Polska). Jest absolwentkg Europeistyki oraz Public Relations i Marketingu
Medialnego na Uniwersytecie Warszawskim. Ukonczyta rowniez studia podyplomowe z Marketfingu i Strategii Marketingo-
wych w Szkole Gtownej Handlowej.

Dorota Nowotny - Investor Relafions Officer, Orbis SA

Odpowiada za Relacje Inwestorskie w Spotce Orbis. W 2008 roku ukonczyta Uniwersytet £6dzki na kierunku Informatyka
i Ekonometfria. Stypendystka Akademii Lideréw Rynku Kapitatowego im. Lestawa Pagi. W 2014 roku ukonczyta program
CFA, ktory obejmuje zagadnienia z zakresu etyki, statystyki, ekonomii, wyceny oraz zarzadzania aktywami. Relacjami in-
westorskimi zajmuije sie od 2008 roku, kiedy rozpoczeta prace w Biurze IR ING Banku Slaskiego. 0d 2012 roku jest odpo-
wiedzialna za relacje inwestorskie i komunikacje korporacyjng w Orbis SA., akfualnie zajmuje sie wdrazaniem raportowania
pozafinansowego w Spotce.

Bogdan Piotrowski - Radca prawny, Partner w Kancelarii SSW Spaczyinski, Szczepaniak i Wsp6lnicy
Specjalizuje sie w doradztwie na rzecz polskich i zagranicznych emitentow, inwestoréw instytucjonalnych oraz bankow
w zakresie prawa spotek, ze szczegblnym naciskiem na fransakcje na rynkach kapitatowych i sektor finansowy, w tym
fransakcje M&A, oferty publiczne, oferty prywatne i wezwania na akcje. Brat udziat w najwiekszych fransakcjach na rynku
kapitatowym ostafnich lat. Doradza réwniez klienfom w kwestiach regulacyjnych oraz w wypetnianiu obowigzkow informa-
cyjnych. Przed dotgczeniem do zespotu SSW pracowat przez ponad jedenascie lat w polskich biurach czotowych miedzy-
narodowych kancelarii prawnych.



PRELEGENCI

Joanna Zielinska - Dyrektor Departamentu ds. Relacji Inwestorskich w Grupie Capitfal Park

Capifal Park SA, to doSwiadczony i aktywny inwestor oraz deweloper dziatajacy na rynku nieruchomosci w Polsce od
ponad dziesieciu laf, zajmujacy sie realizacjg i zarzgdzaniem projektami nieruchomosciowymi oraz specjalizujacy sie w wy-
szukiwaniu i wykorzystywaniu okazji rynkowych (ang. opportfunistic investor). Podstawowym celem Grupy jest uzyskiwa-
nie ponadprzecietnych stop zwrotu, dzieki wykorzystywaniu zintegrowanej platformy operacyjnej oraz innowacyjnemu
podejsciu do projektow nieruchomosciowych.

Agnieszka Wojcik - Dyrektor ds. Relacji z ofoczeniem, Tauron Polska Energia



FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

WARSZTATY KOMUNIKACJA KORPORACYJNA W SPOtKACH GIEEDOWYCH

Jak prowadzi¢ polityke informacyjng organizacji w Swietle najnowszych trendow i obowigzkow?
TERMIN | MIEJSCE WYDARZENIA: 23-24 MARCA 2017 r., WARSZAWA

Nazwa Firmy/Osoba fizyczna: ......oiiiii i NP
ulica, nrdomu, nrlokalu: ..o MiejsScOWOSE/KOd POCZEOWY:  ivivniniiiiiiiiieieieiieeeieinanes
Telefon: ..o, Faks: o E-MaAill

O Wyrazam zgode na przesytanie przez Gremi Media S.A. z siedzibqg w Warszawie, ul. Prosta 51, na udostepniony przeze mnie adres poczty elektronicznej i nu-
mer telefonu informacji handlowych w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogq elektroniczng (Dz. U. 2002 nr 144 poz. 1204 ze
zm.). W kazdym momencie przystuguje mi prawo do odwotania powyzszej zgody.

U Wyrazam zgode na przekazanie moich danych osobowych, w tym adresu poczty elektronicznej i telefonu spétkom powigzanym z Gremi Media S.A. z siedzibg
w Warszawie, ul. Prosta 51, oraz partnerom wydarzer na przetwarzanie ich przez w/w podmioty w celu marketingu bezposredniego ich produktéw lub ustug
oraz w celu przesytania informacji handlowych w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogq elektronicznq (Dz. U. 2002 nr 144 poz.
1204 ze zm.). W kazdym momencie przystuguje mi prawo do odwotania powyzszej zgody.

U Przyjmuje do wiadomosci, ze moje dane osobowe umieszczone zostajq w bazie danych administratora danych tj. Gremi Media S.A. z siedzibq w Warszawie,
ul. Prosta 51, i zgodnie z trescig art. 23 ust. 1 pkt. 3i 5 ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133 poz. 883 z 1997 r. ze zm.) i mogq by¢ przetwarzane
w celu wykonania zawartej ze mnq umowy oraz w celu marketingu bezposredniego wtasnych produktéw lub ustug administratora danych. Jednoczesnie
przyjmuje do wiadomosci, ze podanie przeze mnie danych jest dobrowolne i przystuguje mi prawo wglqdu do swoich danych, ich poprawiania oraz usuniecia
z bazy.

DANE UCZESTNIKA/UCZESTNIKOW:

M€ i NAZWISKO: vt STANOWISKO: 1ttt s
BTN Telefon: oo
IMie i NAazWISKO: ..o STEANOWISKO: oot
=Ml Tl e ON:
CENA:

1950 zt/0s + 23% VAT

Cena obejmuje: udziat w dwudniowych warsztatach, materiaty, lunch, przerwy kawowe.

UWAGI/KOD PROMO Y JN Y. ittt et et ettt et et e et e et e e ettt e ettt e et e e b et e et ia et e et e et iaenees

WARUNKI ZGLOSZENIA:

1. Warunkiem zgtoszenia udziatu w ustudze edukacyjnej jest przestanie wypetnionego formularza rejestracyjnego na stronie www.konferencje.rp.pl, e-mailem pod adres
wojciech.winiarski@rp.pl (dalej ,Zgtoszenie") oraz otrzymanie e-mailowego potwierdzenia o uczestnictwie w ustudze edukacyjnej.

2. Przestane Uczestnikowi przez Organizatora potwierdzenie Zgtoszenia réwnoznaczne jest z zawarciem umowy o $Swiadczenie ustugi edukacyjnej, stanowi warunek dopuszczenia
do ustugi edukacyjnej oraz podstawe do obcigzenia Uczestnika optatg za ustuge.

3. Wptaty nalezy dokona¢ w terminie 14 (czternastu) dni od daty otrzymania wezwania do dokonania ptatnosci za udziat w ustudze edukacyjnej, nie p6zniej jednak niz 2 (dwa) dni
przed jej rozpoczeciem. Wptaty nalezy dokonac na rachunek:

Gremi Media S.A. ul. Prosta 51, 00-838 Warszawa
Ing Bank $laski S.A. 14 1050 1025 1000 0090 3096 4259
Niedokonanie wptaty we wskazanym terminie nie jest jednoznaczne z rezygnacjg Uczestnika z udziatu w ustudze edukacyjnej.
4. Uczestnik jest uprawniony do rezygnacji z ustugi edukacyjnej na nastepujacych zasadach:
a. rezygnacja winna zostac ztozona na pisSmie i przestana Organizatorowi w trybie wskazanym w ust. 1;
b. w przypadku doreczenia rezygnacji w terminie co najmniej 21 (dwudziestu jeden) dni przed jej rozpoczeciem Organizator obcigza Uczestnika optatg administracyjna
w wysokos$ci 400 zt +23% VAT;
c.  wprzypadku doreczenia rezygnacji w terminie krétszym niz 21 (dwadziescia jeden) dni przed jej rozpoczeciem, Uczestnik zobowigzany jest do zaptaty petnych kosztow
uczestnictwa w ustudze edukacyjnej (100% ceny) wynikajacych z zawartej umowy.

5. W przypadku nieodwotania zgtoszenia uczestnictwa oraz niewziecia udziatu w wydarzeniu, zgtaszajacy Uczestnik zobowigzany jest do zaptaty petnych kosztéw uczestnictwa
w ustudze edukacyjnej (100% ceny) wynikajacych z zawartej umowy.

6. W przypadku gdyby ustuga edukacyjna nie odbyta sie z powodéw niezaleznych od Organizatora, Uczestnikowi zostanie zaproponowany, wedtug uznania Organizatora,
udziat w ustudze edukacyjnej w innym terminie lub w ciggu 14 dni roboczych zostanie zwrécona petna kwota wptaty.

7. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy uczestnictwa w ustudze edukacyjnej osoby powigzanej w jakimkolwiek charakterze z podmiotem konkurencyjnym dla wspoétorganizatora
ustugi edukacyjnej wskazanego w programie. W przypadku ujawnienia powyzszych okolicznosci po dokonaniu wptaty za uczestnictwo w ustudze edukacyjnej, petna kwota wptaty
zostanie zwrdcona w ciggu 14 dni roboczych. Organizator zastrzega sobie takze prawo odmowy uczestnictwa w ustudze edukacyjnej bez podawania przyczyny.

8. Dokonanie Zgtoszenia jest réownoznaczne z akceptacjg niniejszych warunkdéw oraz akceptacjg warunkdw Regulaminu i upowaznieniem Organizatora do wystawienia faktury VAT
bez sktadania podpisu przez Uczestnika albo osobe upowazniong ze strony zgtaszajacego Uczestnika.

9. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian dot. programu, prelegentéw oraz do odwotania wydarzenia.

miejscowos¢, data i podpis pieczatka firmy






